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銀娛提供平等共融實習機會 

連續十年培育本澳在學青年 
 

2018年 8月 27日 — 銀河娛樂集團（下稱「銀娛」）重視本地青年培訓工作，多年來透

過多元平台協助年青人在職場上一展所長，自 2008 年起，銀娛每年均舉辦「銀娛實習生

計劃」（下稱「計劃」），連續十年為在學學生提供多個實習機會，冀助力學生在投身社

會時擁有一定的專業基礎，此計劃旨在讓實習生瞭解綜合渡假城的四大範疇，如商業行

政、款客事務、市場推廣以及與娛樂博彩相關之非博彩部門的營運模式，學生們需要在實

習過程中分別進駐不同部門，體驗不一樣的工作崗位。於 2012 年，計劃拓展至特殊教育

領域，中葡職業技術學校為首間校園派出相關學生到銀娛進行實習，今年，銀娛更首次與

勞工局合作，直接聘請部分表現良好的特教學生，讓他們在完成實習後便可加入銀娛大家

庭。銀娛於日前假澳門悅榕庄舉行「2018 年銀河娛樂集團綜合渡假城實習計劃感謝會」

（下稱「感謝會」），多位銀娛管理層成員、部門代表及院校嘉賓出席感謝會支持實習

生，以表揚多名學生在實習期間所付出的努力及其優秀表現。 

 
計劃首期在今年一月展開，半年間共有 66 名學生，分別有來自澳門大學、澳門科技大

學、澳門城市大學、澳門理工學院及旅遊學院，以及中葡職業技術學校的特教學生在不同

時期參與實習培訓。在實習旅程中，安排他們到銀娛多個部門，如公共關係部、人力資源

及行政部、管家及環境衛生部、餐飲部及酒店營運部等進行實習工作，不僅可以在真實的

工作環境實踐課堂上所學到的知識與技能，還能親身參與綜合渡假村的日常營運情況，了

解多個部門的運作及加深對不同範疇的認識。今年的第二期實習計劃亦已於 7月啓動。 

 

就讀澳門大學的實習生代表簡志豪先生在感謝會致詞時表示：「在實習過程中得到指導員

及團隊成員的支持及照顧，感受到他們對我無私的付出及栽培，經過這次我在渡假城市場

推廣事務活動策劃部的實習體驗，我深感一個有意義的實習計劃可以得到知識及個人發展

的啓發。」另外，來自中葡職業技術學校的林思遠先生在實習期間因表現優異而受邀加入

銀娛團隊，他表示實習內容豐富實用，除了吸收到專業的知識及技能外，亦學到正面的工

作態度。 

 

為支持澳門特區政府的人才發展政策，銀娛十年來均舉辦每年兩期的實習計劃，至今已為

超過 560 名大專院校學生提供專業多元的實習培訓，當中的特殊教育實習體驗，自首辦

至今已為超過 50 名有特教需要的學生提供學習培訓，以至為當中的部分學生提供就業機

會。銀娛承諾將會繼續提供廣泛多元的培訓與實習機會，協助有不同學習需要的在學學生

確立未來發展路向，積極培育本地人才全面發展。 

 

– 完 – 
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圖片說明： 

 

 
P001：66 名實習生聯同銀娛管理層成員、多個部門代表及院校嘉賓出席感謝會，濟濟一

堂。 
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P002：銀娛管理層成員向學生頒發實習證書，表揚他們在實習期間付出的努力及出色的

表現。 
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P003：就讀澳門大學的實習生代表簡志豪先生在致詞時表示銀娛的實習計劃有助啟發他

個人及知識的發展。 
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P004：實習生在感謝會中向部門代表及指導員獻花，以表謝意，氣氛感人。 
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P005：銀娛實習生與指導員自拍留念，記錄難忘溫馨一刻。 

 


