
 
 

1 | P a g e  
 

 
银河娱乐集团表扬杰出员工 

16 位「每年之星」诞生 
 

2013 年 6 月 6 日 - 银河娱乐集团（下称「银娱」）一向视员工为宝贵资产，故每年均举

办「每年之星」选举以表扬有出色表现的员工；2012 年度的「每年之星」颁奖典礼於周

三假澳门悦榕庄宴会厅举行，16 名得奬员工获颁赠证书及丰富奖品，以答谢他们为集团

付出的努力和贡献。 
 
银娱副主席吕耀东先生丶总裁兼首席营运总监万卓祺先生以及人力资源及行政董事吕慧玲

女士等多名管理层一起出席「每年之星」颁奖典礼，共同见证「每年之星」的诞生。吕耀

东先生致词时赞扬员工的出色表现，令银娱取得骄人的成绩，「全赖所有手足每天紧守岗

位，本着『亚洲心』精神做好每一项工作丶接待好每一位客人，我们才可以得到客人的称

赞及业界的认同，你们每一位都令我引以为傲。」他又指，集团正处於发展的新阶段，要

将概念变成写在纸上的计划，再变成一整座宏伟的渡假城，当中有赖银娱所有员工的共同

努力，每个部门丶每个职级的同事都是环环紧扣，缺一不可。 
 
2012 年度「每年之星」的得奖者包括：梁子坚丶冯志明丶庄银嘉丶罗文杰丶吴少清丶历

豫闽丶关华辉丶杨志猛丶郭广宇丶黄桂婵丶陈婉霞丶石祖尧丶甘惠连丶陈雍永丶朱爱姿及

司徙紫微。其中，获奖的梁子坚表示，很感谢同事和上司一直以来的支持和协助，并说：

「多得公司用心栽培，不但让我充分发挥自己的长处，更令我获得很多宝贵的专业知识和

工作经验；我会继续本着『亚洲心』来款待每一位客人，为他们带来最贴心的服务。」

16 位得奖员工除可获赠双人来回新加坡机票连四日三夜酒店住宿及现金奖澳门币 3,000
元外，更可参与银娱为他们度身订造的培训课程，学习专业知识和技能，在工作上再创高

峰。 
 
「每年之星」甄选过程相当严谨，按「专业态度」丶「服务客人的热诚」丶「秉承『亚洲

心』理念」以及「为同事树立榜样」等四大准则，从集团总办事处丶「澳门银河�」丶星

际酒店及四间城巿娱乐会，过去一年选出「每月之星」及「每季之星」合共 342 位优秀

员工之中，再挑选出 16 位获得「每年之星」的最高殊荣。而该批去年获得「每月之星」

和「每季之星」奖项的 342 名员工中，亦已有 152 人於过去一年获得了最少一次晋升机 
会。 
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图片说明： 
 

 
P001：银娱管理层向获选为 2012 年度「每年之星」的 16 位得奖员工颁赠证书及丰富奖

品。 
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P002：吕耀东先生赞扬员工努力工作，紧守岗位，令银娱屡创佳绩。 
 



 
 

4 | P a g e  
 

 
P003：「每年之星」得奬者梁子坚（左二）感谢公司给予宝贵机会，让他发挥所长。 
 
 
 


