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銀娛舉辦「銀娛菁英計劃人才發展慶典」 

表揚與勞工局合辦之發展計劃團隊成員實現職涯成長 
 

2025年 2月 26日 — 銀河娛樂集團（下稱「銀娛」）多年來積極配合澳門特別行政區

政府（下稱「特區政府」）的「人才建澳」施政方針，致力透過多元舉措，助力培育

本地業界專業人才。自 2023年，銀娛與特區政府勞工事務局（下稱「勞工局」）合辦

「銀娛菁英發展計劃」（下稱「發展計劃」），至今為逾 180 名本地人才提供涵蓋餐

飲、酒店營運、綜合娛樂服務、保安服務及客運統籌等多元範疇的就業機會，當中悉

心策劃多達 300 小時的專業課程及職業培訓，多方位支持參加者提升個人及專業發

展。今日，為表揚及鼓勵一眾參加者的優秀成果，銀娛舉辦「銀娛菁英計劃人才發展

慶典」，勞工局局長黃志雄先生出席支持活動。 

 

活動今日下午於「澳門銀河™」悅榕庄宴會廳舉行，其他出席嘉賓包括：勞工局副局

長陳元童先生及陳俊宇先生、就業廳廳長李麗琼女士、職業培訓廳廳長張瑋女士；銀

娛人力資源及行政集團董事呂慧玲女士、銀娛企業事務董事林志成先生及「澳門銀

河」款客事務行政副總裁林展安先生等。黃志雄局長於致辭時表示：「勞工局推出了

多元的就業支援措施，包括與休閒企業合作推出『就業＋培訓專項計劃』，吸引本澳

居民投身綜合旅遊休閒服務行業，廣受歡迎。當中，與銀娛自 2023年合作至今，共推

出了 9 個專項計劃，成效理想。在此感謝銀娛對本澳人才培養工作的支持及配合，提

供多元的培訓，更積極推動員工考取國家或國際認可的專業認證，為本澳居民搭建可

持續發展的職業階梯。」 

 

呂慧玲女士致辭時表示：「衷心感謝勞工局與我們合作推出是次計劃，並從中提供指

導及大力支持。銀娛的培訓團隊歷時半年，悉心為計劃策劃相關的課程及培訓內容，

務求參加者均能學有所用。透過計劃，參加者平均考獲 4 個行業認可的專業技術證

書，亦有參加者成功把握向上流動機會，讓我們深感鼓舞。未來，我們將繼續與勞工

局保持緊密合作，支持豐富澳門綜合旅遊休閒行業的專才儲備。」 

 
計劃涵蓋職前綜合培訓、職位技術培訓、專業技術認證培訓，以及銀娛享負盛名的

「亞洲心」理念培訓專業課程等；亦邀請業內經驗豐富的專業人士及相關部門主管擔

任導師，多管齊下幫助參加者建立扎實的工作基礎及提升專業技能。有完成計劃的銀

娛菁英陳振豪先生在慶典上分享：「感謝勞工局及公司的支持，計劃不但提供多元培

訓，亦有大量應用機會，讓我能夠於短時間內大力提升自己的綜合職業技能，在職涯

發展上實在獲益良多。」此外，活動亦設置成果展示攤位，讓多名來自銀娛不同部門

的菁英與其經驗豐富的「師父」展示一系列計劃中所教授的專業款客及服務技巧等。 
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銀娛一直秉持「取諸社會，用諸社會」的理念，多年來善用自身資源，支持推動本地

人才發展，包括連續 5 年支持勞工事務局的「職出前程實習計劃」而推出的「U-

LEAD」工作體驗計劃，為本澳高等院校的畢業生提供為期 3個月於大型綜合度假城的

實習機會；並有「IR-LEAD」發展計劃，協助參與的團隊成員累積跨部門工作經驗，

提供橫向發展機會。去年，銀娛與澳門旅遊大學合作推出「銀娛歷澳計劃」，為旗下

款客服務相關的前線團隊成員提供深入了解本地社區豐富多姿的旅遊及歷史文化的機

會，藉此深化業界人才的相關知識。未來，銀娛將一如既往積極配合特區政府的人才

培養發展方針，繼續為澳門培育多元人才，助力推進「世界旅遊休閒中心」定位的發

展。 

 
– 完 – 
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圖片說明 

 

 
P001：銀娛今日於「澳門銀河™」悅榕庄宴會廳舉辦「銀娛菁英計劃人才發展慶

典」，表揚及鼓勵一眾「銀娛菁英發展計劃」參加者的優秀成果。 
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P002：銀娛人力資源及行政集團董事呂慧玲女士向勞工局局長黃志雄先生致送紀念

品。 
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P003：勞工局局長黃志雄先生（圖中）及銀娛人力資源及行政集團董事呂慧玲女士

（左八）向參加者頒發證書。 

 
 
  



 

 

6 | P a g e  

 

 
P004：一眾嘉賓與「銀娛菁英發展計劃」參加者合影留念。 
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P005：有完成計劃的銀娛團隊成員在慶典上即席分享參與計劃的感受及得著，感謝勞

工局及銀娛給予的寶貴機會。 

 


