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提升员工专业水平 打造优质培训平台 
澳门生产力暨科技转移中心与银河娱乐集团签订合作计划 

 
2013 年 11 月 15 日 - 银河娱乐集团（下称「银娱」）向来注重员工培训，去年更成为

首间博彩企业与澳门生产力暨科技转移中心（下称「生产力中心」）签订培训计划，为

旗下员工提供一系列的专业课程；为进一步扩大双方合作，银娱与生产力中心再次签署

合作协议，由以往集中在电脑应用的课程，延伸至语言丶管理技巧以及职业技能等领域

上，令银娱员工得到更充分发展，从多方面增值。 
 
「澳门生产力暨科技转移中心与银河娱乐集团培训合作计划」签署仪式暨座谈会於周五

假澳门大仓酒店举行；在生产力中心主席杨俊文博士及银娱人力资源及行政董事吕慧玲

女士见证下，生产力中心理事长孙家雄博士及银娱人力资源及行政高级副总裁马嘉添先

生代表双方签署了合作计划。    
 
孙家雄博士在致词时表示，希望透过长远稳定的合作，有效地为银娱员工设计一套周详

的职业培训计划，以协助他们应付不同岗位的需要，他又说：「很高兴银娱深明并认同

人力资源是企业最宝贵的资产的理念，愿意不断为员工提供深入及持续的培训，让不同

范畴和级别的员工得到全方位专业培训，培育更优质的人力资源。」  
 
代表银娱签署合作计划的马嘉添先生则表示，银娱一直致力提升本地人才的水平，这与

生产力中心的目标不谋而合，「第二期培训计划不但深化了双方在人才培育方面的合作，

同时亦标志着银娱对促进员工事业及个人发展的承诺与决心，为员工提供更多元化的培

训课程，并鼓励他们透过持续进修取得专业资格，为自己增值。」 
 
签署仪式结束後，更特别举行两场座谈会，由生产力中心理事长孙家雄博士及资深传媒

工作者李灿荣先生主持，分别向出席的银娱员工介绍澳门未来的发展机遇，以及如何在

瞬息万变的世界中寻找自己的定位。银娱与生产力中心於 2012 年首次签订合作计划，

由去年至今已为超过一千四百名银娱员工提供逾一千四百小时的培训课程，藉此提升他

们的专业知识和技能，开拓更广阔的发展空间。 
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图片说明：  
 

 
P001：在生产力中心主席杨俊文博士（左二）及银娱人力资源及行政董事吕慧玲女士

（左三）见证下，生产力中心理事长孙家雄博士（左一）及银娱人力资源及行政高级副

总裁马嘉添先生（右一）代表双方签署了合作计划。 
 

 
P002：生产力中心理事长孙家雄博士於座谈会中介绍澳门未来的发展机遇。 
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P003：资深传媒工作者李灿荣先生与银娱员工探讨如何在瞬息万变的世界中寻找自己的

定位。 

 

 
P004：银娱将透过与生产力中心紧密合作，继续为员工提供广泛的学习机会，以提升他

们的竞争力。 


