
 
 

1 | P a g e  
 

银娱办「职业安全健康推广日」 

与团队成员共建安全工作环境 

 

2019 年 4 月 24 日 — 银河娱乐集团（下称「银娱」）一直视团队成员为珍贵资产，

努力地为员工构建安全舒适的工作环境，旗下物业「澳門銀河™」及「澳門百老匯

™」是本澳首间取得国际性 OHSAS 18001 职业安全管理系统验证的综合渡假城项

目，与此同时，银娱积极地提升团队成员的相关意识，冀以多管齐下的方式鼓励大

家注重职业安全及健康。近日，银娱在旗下物业后勤区举办「职业安全健康推广

日」，透过互动游戏等一连串活动，向团队成员传递职安健讯息。 

 

「职业安全健康推广日」开幕仪式上，「澳門銀河」设备管理高级副总裁陈志邦先生

代表银娱管理层宣读「安全承诺」，承诺会持续在集团旗下物业推广职业安全健康

文化，如加强沟通、辨识安全风险等措施。现场设有签名墙，邀请管理层及团队成

员签署「安全承诺」，象征银娱将继续齐心协力确保工作环境的安全性，宣扬维护

职安健人人有责的讯息。「推广日」中，银娱人力资源及行政部以宝殿为背景主题

设置互动摊位，让团队成员求签祈福，并安排签文解说，让团队成员以轻松有趣的

方式，加深对 6个职安健小贴士的认识。 

 

银娱向来致力在旗下物业建立良好的职安健文化，「澳門銀河」及星际酒店分别于

2015 年、2018 年在劳工事务局代表的见证下签署了《职业安全及健康约章》，亦

积极配合澳门特区政府的职业安全及健康政策，计划在 2021 年前，分阶段为全体

团队成员进行「酒店及饮食业职安卡」等培训课程，冀加强团队成员的职业安全意

识，降低发生工伤或患上职业病的风险。与此同时，银娱通过「职业安全健康委员

会」落实多项职安健措施，从建立完善的潜在风险通报系统，乃至工作环境中的多

个细节，多方面保障团队成员的安全，例如：在楼梯加设防滑梯级凸缘，防止员工

在上落楼梯时因滑倒发生意外；利用地面投影展示图文讯息，提醒员工，勿做低头
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族；以及在后勤区张贴一系列生动有趣的卡通海报，推广职安健文化，可见银娱对

于员工职业安全健康的重视与投入。 

 

除了致力为团队成员构建安全的工作环境，银娱亦关注员工们的心理健康，早前与

圣公会乐天伦赌博辅导暨健康家庭服务中心合力制作压力管理小贴士短片，于各后

勤区域播放，当中介绍个人面谈、电话热线等支援资讯，借此协助员工添置一个舒

缓压力的渠道。 

 

– 完 – 
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图片说明 

 

 

P001：银娱在旗下物业后勤区举办「职业安全健康推广日」，透过互动游戏等一连

串活动，向团队成员传递职安健讯息。 
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P002：「职业安全健康推广日」开幕仪式上，「澳門銀河」设备管理高级副总裁陈志

邦先生代表银娱管理层宣读「安全承诺」，承诺会持续在集团旗下物业推广职业安

全健康文化。 
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P003：现场设有签名墙，邀请管理层及团队成员签署「安全承诺」，象征银娱将继

续齐心协力确保工作环境的安全性，宣扬维护职安健人人有责的讯息。 



 
 

6 | P a g e  
 

 

P004：「推广日」以宝殿为背景主题设置互动摊位，让团队成员求签祈福，并安排

签文解说，让团队成员以轻松有趣的方式，加深对 6个职安健小贴士的认识。 
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P005：「推广日」安排专人为团队成员解说签文上的职安健小贴士。 


